
関係者各位 殿

長崎県委託事業

令和３年度佐世保・県北圏域介護人材育成確保対策地域連絡協議会 主催

ケアの質の向上・人材確保に繋がる

申し込みは

別紙にて

生産性＆働きがい向上セミナー

『これからの介護現場における生産性向上とは』
外部環境が大きく変化する中でも、人材を確保し、質の高いケアを提供し、サービス提供を継続していくことが

求められている介護現場。ロボット、ICT、LIFE（科学的介護）、働き方改革など様々なフレーズが飛び交う中、

本質的にどのような介護現場を目指すべきなのか、“介護現場の生産性”とはどういう意味なのか、働きがい

あふれる自律的な職場をどうやって作っていけばよいのか等、これからの介護経営・現場にとって大事な要素

を学び、実践していただくことを目指しています。

（主な事業実績）

・平成28年度内閣府・厚生労働省介護サービスにおける生産性向上に向けた調査事業委員

・平成30年度厚生労働省介護サービスにおける生産性向上に資するガイドライン策定事業委員

（㈱TRAPEとして西日本エリアの介護事業所に対する現場介入実施、その成果をガイドラインに反映）

・令和元年度厚生労働省介護現場革新会議熊本県パイロット事業受託

・令和2年度、令和3年度厚生労働省介護現場における生産性向上全国セミナー講師

・令和3年度 介護現場における持続的な生産性向上の取り組みを支援・拡大する調査研究事業委員

鎌田大啓氏（かまた ともひろ）
株式会社TRAPE 代表取締役

大阪大学医学部保健学科医学系研究科招聘教員

日時：令和４年２月５日（土） １４：００～１６：００

会費：無料

申込：別紙のＦＡＸにて送信をお願いします

定員：１００名

対象：佐世保・県北圏域のユニットリーダーや主任・部署長

※法人全体で取り組んでいただきたいので、経営者様

や管理者様も是非一緒にお申し込み下さい。

オンライン

セミナー

※１週間前にＺＯＯＭのＵＲＬとパスコードをメールアドレスに送りますので、ご確認下さい。

また、万が一メールが届かない場合は下記の連絡先までご連絡下さい。


